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Notdienste/Beratung und Hilfe  

Bereitschaftsdienst bei Störungen

SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH & Co. KG
Störungsmeldestelle – Strom Tel. 0800 797 39 38 37 
24 Stunden erreichbar

Erdgas Südwest GmbH
Erdgaszentrum Ettlingen Tel. 07243/2 16-0 
Störungsmeldestelle Tel. 01802/056229

Wasserversorgung Ispringen
Störungen   Tel. 0160/6826038

KabelBW – Service zum TV-Kabelnetzbetreiber
Kundenservice  Tel. 0221 46619100

Wichtige Rufnummern

Feuerwehr  Tel. 112 
Polizei Notruf  Tel. 110 
Revier Pforzheim Tel. 186-0 
DRK Krankentransport Tel. 19 222 
Allgemeiner Notfalldienst:                                Tel. 116117

Ärztliche Notdienste

Zahnärztlicher Notdienst Tel. 0621/30000818  

Rufnummer für den ärztlichen Notfalldienst (allgemein,- kinder-,  
augen- und HNO-ärztlicher Notfalldienst) 116117 (Anruf ist kostenlos)
Allgemeine Notfallpraxis Pforzheim
Siloah St. Trudpert Klinikum, Wilferdinger Str. 67, 75179 Pforzheim
Mo 19 - 24 Uhr, Di 19 - 24 Uhr, Mi 14 - 24 Uhr; Do 19 - 24 Uhr, Fr 16 - 24 Uhr,
Sa, So und Feiertage 8 - 24 Uhr.
Kinder Notfallpraxis Pforzheim
Helios Klinikum Pforzheim, Kanzlerstr. 2-6, 75175 Pforzheim
Mi 15 - 20 Uhr; Fr 16 - 20 Uhr, Sa, So und Feiertage       8 - 20 Uhr.

Tierärztlicher Notdienst 
Notdienstnummer für den Raum Pforzheim Tel. 07231/133 29 66 

Dienstbereitschaft Apotheken

Samstags 13.00 bis sonntags 8.30 Uhr, sonn- und feiertags 8.30 bis 8.30 Uhr

Freitag Rathaus-Apotheke, Eisingen,   
08.05.2015 Pforzheimer Str. 9 Tel. 07232/8 14 84 

Samstag Schlössle-Apotheke, Pforzheim,  
09.05.2015  Westl. Karl-Friedrich-Str. 80 Tel. 07231/4 24 64 20

Sonntag Center-Apotheke, Pforzheim,   
10.05.2015  Wilhelm-Becker-Str. 15, Wilf. Höhe Tel. 07231/4 43 94 33

Montag Stadt-Apotheke, Pforzheim, 
11.05.2015 Westl. Karl-Friedrich-Str. 23 Tel. 07231/31 28 85

Dienstag DocMorris-Apotheke, Pforzheim,  
12.05.2015 Museumstr. 4  Tel. 07231/5 89 80 71

Mittwoch Sonnen-Apotheke, Pforzheim, 
13.05.2015 Leopoldstr. 5 Tel. 07231/15 40 97 14 

Donnerstag Wartberg-Apotheke, Pforzheim, 
14.05.2015 Redtenbacherstr. 22 Tel. 07231/5 13 72

Freitag Brunnen-Apotheke, Ersingen,   
15.05.2015 Lange Str. 1 Tel. 07231/8 94 38

Samstag  Christoph-Apotheke, Pforzheim,  
16.05.2015 Christoph-Allee 11 Tel. 07231/31 21 40

Soziale Dienste und Einrichtungen

Diakoniestation Ispringen 
Häusliche Kranken- und Altenpflege, Krankenpflegeverein Ispringen e.V., 
Eisenbahnstraße 2, Ispringen, Fax 984387  Tel. 07231 86710 
Büro besetzt: Montag bis Freitag, 8.00 bis 12.00 Uhr 

Betreuungsangebot der Diakonistation Ispringen 
Im Bürgerhaus Regenbogen 
Montags und mittwochs von 14.00 Uhr bis 18.00 Uhr, Fahrdienst auf Wunsch 
Freitags Tischlein Deck Dich 9.30 Uhr bis 14.00 Uhr, Fahrdienst auf Wunsch 
Ansprechpartnerin: Anja Teuscher  Tel. 07231/86710

Haus Salem Dauerpflege, Tagespflege und Betreutes Wohnen
Friedenstr. 62, Ispringen, Fax 589949-9 Tel. 589949-0 
Sprechzeiten: Montag bis Freitag 9.00 bis 16.00 Uhr 
Ansprechpartner: Jörg Heidt (Hausleiter), Lydia Kälber (Pflegedienstleitung) 
Die Cafeteria ist jeden 1. und 3. Sonntag von 14.30 Uhr bis 17.00 Uhr geöffnet 
info@salem-ispringen.de, www.salem-ispringen.de

Diakonieverband Enzkreis Tel. 07231/91 70-0 
Beratung  für ältere Menschen und ihre Angehörigen;  
Allgemeiner kirchlicher Sozialdienst

Diakonie Pforzheim 
Beratung über Hilfen in der Schwangerschaft/Schwangerschafts- 
konfliktberatung, Melanchthonstraße 1, 75173 Pforzheim und auch  
in der Diakonischen Beratungsstelle Mühlacker, Hindenburgstr. 48, 
Terminvergabe unter:  Tel. 07231/42865-0 
Fachstelle gegen häusliche Gewalt  Tel. 07231/4576333
Ökumenisches Frauenhaus Pforzheim Enzkreis  
www.frauenhaus-pforzheim.de Tel. 07231/45763-0
Ambulanter Hospizdienst westlicher Enzkreis e.V.    
Verein für Lebensbeistand und Sterbebegleitung 
Psychosoziale Begleitung, Palliative Beratung                  Tel. 07236/2799897
„Anlaufstelle“– Hilfe in Lebenskrisen  
und bei Suizidgefahr (tägliche Bereitschaft) Tel. 0171/80 25 110
Aktionsgemeinschaft Drogen e. V.
Anlaufstelle bei Essstörungen Tel. 07231/9227760

Kontakt- und Informationsstelle für 
Selbsthilfe/Selbsthilfegruppen (KISS)
Sprechzeiten Mo, Di und Do 8:30 - 12:30  
und nach Vereinbarung Tel. 07231/308-9199
Pro Familia  
Deutsche Gesellschaft für Familienplanung,  
Sexualpädagogik und Sexualberatung e.V. Tel. 07231/60 75 860

Deutscher Kinderschutzbund  
Pforzheim Enzkreis e.V. Fax 07231/589898-5 Tel. 07231/589898-0

Lilith 
Beratungsstelle für Mädchen und Jungen 
zum Schutz vor sexueller Gewalt Tel: 07231/35 34 34

Jugend- und Drogenberatungsstelle  
Beratung und Hilfe für Jugendliche, Suchtgefährdete,  
Abhängige und deren Angehörige Tel.: 07231/92277-0 

Beratungsstelle für Eltern,  
Kinder und Jugendliche Tel. 07231/30870

AIDS-Beratung, Gesundheitsamt Enzkreis,  
Bahnhofstraße 28, Pforzheim Tel. 07231/308-9580
Miteinanderleben e.V. 
Angebote für Menschen mit Behinderung, Jugendsozialarbeit,  
Migrationsarbeit, Freiwilligenagentur 
www.miteinanderleben.de Tel. 07231/589020
Kinder- und Jugendhospizdienst „Sterneninsel“ Tel. 07231/8001008
Tagesmütter Enztal e.V. Beratungsbüro 
Frau Parise Tel. 07041/8184711

Wichernhaus der Pforzheimer Stadtmission e.V.  
Wohnungsnotfallhilfe und Existenzsicherung Tel. 07231/20448-0 
Durchwahl von Herrn Ullmann  Tel. 07231/20448-10 
Durchwahl von Frau Keller  Tel. 07231/20448-22

TelefonSeelsorge Nordschwarzwald e. V.  
Seelsorgetelefon Tel. 0800 111 0 111

Psychosoziale Krebsberatungsstelle  
für Betroffene und Angehörige Tel. 07231/969 8900 
Einzel-, Paar- oder Familiengespräche und fachlich 
geleitete Gesprächs- und Entspannungsgruppen 
Kanzlerstraße 2–6, 75175 Pforzheim 
Aktuelle Termine unter: www.kbs-pforzheim.de 

DRK Wohnberatung Enzkreis 
wohnberatung-enzkreis@drk-pforzheim.de  Tel. 07231/373-236 

Samstags 13.00 bis sonntags 8.30 Uhr, sonn- u. feiertags 8.30 bis 8.30 Uhr
Freitag	 Pregizer Apotheke			
14.04.2023	 Westl.Karl-Friedrich-Str. 39, 
	 75172 Pforzheim (Innenstadt)	 Tel. 07231/1 43 70
Samstag 	 Nordstadt-Apotheke			
15.04.2023	 Ebersteinstr. 39, 
	 75177 Pforzheim (Nordstadt)	 Tel. 07231/3 34 62
Sonntag	 Paracelsus-Apotheke am Sedanplatz			
16.04.2023	 Dillsteiner Str.10 A, 
	 75173 Pforzheim (Innenstadt)	 Tel. 07231/2 78 45
Montag	 Central-Apotheke Pforzheim			
17.04.2023	 Westl. Karl-Friedrich-Str. 32, 
	 75172 Pforzheim (Innenstadt)	 Tel. 07231/10 60 64
Dienstag	 Center-Apotheke Wilferdinger Höhe			
18.04. 2023	 Wilhelm-Becker-Str. 15, 
	 75179 Pforzheim (Wilferdinger Höhe)	 Tel. 07231/4 43 94 33	
Mittwoch	 Stadt-Apotheke Pforzheim	 		
19.04.2023	 Westl. Karl-Friedrich-Str. 2, 
	 75172 Pforzheim (Innenstadt)	 Tel. 07231/1 54 36 00	
Donnerstag	 Schloss-Apotheke Bauschlott	 		
20.04.2023	 Pforzheimer Str. 5, 
	 75245 Neulingen, Enzkreis (Bauschlott)	 Tel. 07237/15 00
Freitag	 Sonnen Apotheke Pforzheim			
21.04.2023	 Leopoldstr. 5, 
	 75172 Pforzheim (Innenstadt)	 Tel. 07231/15 40 97 14
Samstag 	 Wartberg-Apotheke Pforzheim			
22.04.2023	 Redtenbacherstr. 22, 
	 75177 Pforzheim (Nordstadt)	 Tel. 07231/5 13 72
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Die Gemeinde Ispringen (rd. 6.000 Einwohner) ist eine attraktive Wohngemeinde mit 
allen notwendigen Einrichtungen. Sie liegt verkehrsgünstig zwischen Pforzheim und 
Karlsruhe und zeichnet sich durch einen hohen Freizeitwert aus. 
 
Bei der Gemeinde ist die Stelle für einen  
 

Sachbearbeiter im Bauamt (m/w/d) 
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt neu zu besetzen. 
 
Ihre Aufgaben:  
 

 Leitung, Aufbau und Mitgestaltung des Gebäude- und Energiemanagements 
 Mitwirkung bei Planung, Angebotseinholung, Beauftragung, Vergaben, und 

Instandhaltung von Modernisierungsmaßnahmen (Bauunterhaltsmaßnahmen) 
 Bauherrenvertretung mit Überwachung von Kosten, Terminen und Qualitäten 

der Bauunterhaltungsmaßnahmen 
 Betrieb und Betreuung elektrischer Anlagen 
 Koordination und Überwachung von Wartungsmaßnahmen 
 Koordination und Überwachung der Gebäudereinigung (Fremd- und 

Eigenreinigung) 
 Schlüsselmanagement der gemeindeeigenen Liegenschaften 

Eine genaue Abgrenzung des Aufgabengebiets sowie organisationsbedingte 
Aufgabenänderungen bleiben vorbehalten. 
 
Wir suchen: 

für diese verantwortungsvolle Stelle eine qualifizierte und engagierte Person 
mit Kommunalerfahrung und / oder einem Abschluss als Techniker oder 
Meister. 
 

Wir erwarten: 
 Eine hohe Leistungsbereitschaft und Flexibilität  
 Gute Kenntnisse im Bau – und Vergaberecht  
 Teamgeist, Kommunikationsvermögen und bürgerfreundliches Auftreten 
 Selbständige, strukturierte und präzise Arbeitsweise mit 

Organisationsgeschick 
 
Wir bieten: 

eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und interessante Tätigkeit. 
Sie erwartet ein hoch motiviertes und kollegiales Team mit einem guten 
Betriebsklima. Die Stelle ist eine unbefristete Vollzeitstelle in TVöD EG 9. Eine 
Neubewertung der Stelle ist angedacht. Die Möglichkeit zum Erwerb eines 
Jobrades, sowie Jahressonderzahlungen in Form von LOB und eine 
betriebliche Altersvorsorge (ZVK) sowie weitere „corporate benefits“. 

Die Gemeinde Ispringen (rd. 6.000 Einwohner) ist eine attrak-
tive Wohngemeinde mit allen notwendigen Einrichtungen. Sie 
liegt verkehrsgünstig zwischen Pforzheim und Karlsruhe und 
zeichnet sich durch einen hohen Freizeitwert aus.
Bei der Gemeinde ist die Stelle für einen

Sachbearbeiter im Bauamt (m/w/d)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt neu zu besetzen.

Ihre Aufgaben:
•	 Leitung, Aufbau und Mitgestaltung des Gebäude- und 

Energiemanagements
•	 Mitwirkung bei Planung, Angebotseinholung, Beauftra-

gung, Vergaben, und Instandhaltung von Modernisierungs-
maßnahmen (Bauunterhaltsmaßnahmen)

•	 Bauherrenvertretung mit Überwachung von Kosten, Terminen 
und Qualitäten der Bauunterhaltungsmaßnahmen

•	 Betrieb und Betreuung elektrischer Anlagen
•	 Koordination und Überwachung von Wartungsmaßnahmen
•	 Koordination und Überwachung der Gebäudereinigung 

(Fremd- und Eigenreinigung)
•	 Schlüsselmanagement der gemeindeeigenen Liegenschaften
•	 Eine genaue Abgrenzung des Aufgabengebiets sowie organi-

sationsbedingte Aufgabenänderungen bleiben vorbehalten.

Wir suchen:
für diese verantwortungsvolle Stelle eine qualifizierte und en-
gagierte Person mit Kommunalerfahrung und/oder einem Ab-
schluss als Techniker oder Meister.

Wir erwarten:
•	 Eine hohe Leistungsbereitschaft und Flexibilität
•	 Gute Kenntnisse im Bau- und Vergaberecht
•	 Teamgeist, Kommunikationsvermögen und  

bürgerfreundliches Auftreten
•	 Selbständige, strukturierte und präzise Arbeitsweise  

mit Organisationsgeschick

Wir bieten:
eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche und interessan-
te Tätigkeit. Sie erwartet ein hoch motiviertes und kollegiales 
Team mit einem guten Betriebsklima. Die Stelle ist eine unbe-
fristete Vollzeitstelle in TVöD EG 9. Eine Neubewertung der 
Stelle ist angedacht. Die Möglichkeit zum Erwerb eines Job- 
rades, sowie Jahressonderzahlungen in Form von LOB und 
eine betriebliche Altersvorsorge (ZVK) sowie weitere „corpo-
rate benefits“.
Bei Interesse freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit den üb-
lichen Unterlagen bis spätestens 12.05.2023 an die Gemein-
de Ispringen, 75228 Ispringen, Gartenstraße 12. Für weitere 
Auskünfte oder einer Bewerbung per Mail steht Ihnen Bau-
amtsleiterin Frau Sandra Koller, s.koller@ispringen.de, Tel. 
07231/9812-18 oder Hauptamtsleiter Herr Thomas Ruppen-
der t.ruppender@ispringen.de, Tel. 07231/9812-12 gerne zur 
Verfügung.

Impressum
Herausgeber: Gemeinde Ispringen
Verantwortlich
für den amtlichen Teil: Bürgermeister Thomas Zeilmeier
                                     oder Vertreter im Amt
 Telefon: 07231 / 98 12 - 0
 E-Mail: gemeinde@ispringen.de
Öffnungszeiten: Montag - Freitag: 8.00 - 12.00 Uhr
 Montag:            13.00 - 18.00 Uhr
 oder nach Vereinbarung
Für den übrigen Teil: Verlag & Druckerei Schlecht e.K.
 www.gemeinde.de   
 verlag@gemeinde.de
Hausanschrift: Kerschensteinerstraße 10  
 75417 Mühlacker
 Telefon: 07041 / 30 22  
 Telefax: 07041 / 52 49
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Abfallberatung
des Enzkreises
07231 35 48 38

Maifeiertag

Karfreitag

Ostersonntag
Ostermontag

Christi Himmelfahrt

Pfingstsonntag
Pfingstmontag

Fronleichnam

Sie: den Traum. Der Staat: die Förderung. Wir: die Beratung.  
Vorsorge ist Teamwork. Sichern Sie sich das Maximum an möglichen staatlichen Förde-
rungen. Vereinbaren Sie jetzt einen Beratungstermin. sparkasse-pfcw.de/vorsorge

 
www.turmquartier.deDer Ort für besondere Momente.

Die 
Mischung 
macht’s.

   1 1    

Alle Termine gelten nur für Tonnen bis 240 Liter.

Deponie geschlossen

Sonstiges
+ =  Schadstoffsammlung aus Haushalten 

(Standorte und Uhrzeiten siehe rechts)
S =  Sperrmüll (wird nur auf Abruf entsorgt; 

  bitte bis 10 Tage vorher beim Rathaus anmelden)
E =  Elektrogeräte (werden nur auf Abruf entsorgt;

  bitte bis 10 Tage vorher beim Rathaus anmelden)
Öffnungszeiten Entsorgungszentrum 
und Recyclinghof Maulbronn
Montag – Freitag:   07:30 Uhr bis 11:45 Uhr

                        12:45 Uhr bis 15:45 Uhr
Samstag:                  08:00 Uhr bis 12:15 Uhr
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Janua r  -  Jun i I sp r i ngen

Abfuhrplan 2023
Ispringen

13.05.23:  Straubenhardt:  Steinbeisstr. bei der Tennishalle
24.06.23:  Mühlacker:  Bauhof Herrenwaag 35

Zusätzliche Schadstoffsammlung (08:00 - 12:00 Uhr)

Häckselplatz   
Ispringen: Gewann “Ödmauer am Hohberg”, 
geöffnet: ganzjährig
Mo.-Fr. von 07.00-20.00 Uhr
Sa. von 07.00-18.00 Uhr
So. und Feiertag geschlossen

Standort Recyclinghof
Ispringen:            Turnstraße 37, hinter der Feuerwehr
Neulingen:           Ortsrand Bauschlott, Hinten auf der Hub

Schadstoffsammlung aus Haushalten (Termine im Kalender)
Parkplatz beim FC-Clubhaus, Turnstr.: 15:30 - 16:15 Uhr

1     Sa                                                 13:00-16:00   08:30-11:30
2     So                                                                                
3     Mo                      8                                                         
4     Di        8                                                                       
5     Mi                                                 09:00-12:30            
6     Do                                                                                
7     Fr                                                                                 
8     Sa                                                 08:30-11:30   13:00-16:00
9     So                                                                                
10   Mo                                                                               
11   Di                                                                                S
12   Mi                                                 14:00-17:30            
13   Do                                                                                
14   Fr                                                  14:00-17:30   09:00-12:30
15   Sa                                                 13:00-16:00   08:30-11:30
16   So                                                                                
17   Mo                                                                               
18   Di                                                                                
19   Mi        8                                                                       
20   Do                                                 09:00-12:30   14:00-17:30 +
21   Fr                                                                                 
22   Sa                                                 08:30-11:30   13:00-16:00
23   So                                                                                
24   Mo                     8                                                          E
25   Di                                     8          14:00-17:30            
26   Mi                                                                                
27   Do                                                 14:00-17:30            
28   Fr                                                                                 
29   Sa                                                 13:00-16:00   08:30-11:30
30   So                                                                                

1     Mo                                                                               
2     Di                       8                                                         
3     Mi        8                                        09:00-12:30            
4     Do                                                                                
5     Fr                                                  09:00-12:30   14:00-17:30
6     Sa                                                 08:30-11:30   13:00-16:00
7     So                                                                                
8     Mo                                                                               
9     Di                                                                                
10   Mi                                                 14:00-17:30            
11   Do                                                                                
12   Fr                                                  14:00-17:30   09:00-12:30
13   Sa                                                 13:00-16:00   08:30-11:30
14   So                                                                                
15   Mo                                                                               
16   Di        8                                                                       
17   Mi                                                                                
18   Do                                                                                
19   Fr                                                                                 
20   Sa                                                 08:30-11:30   13:00-16:00
21   So                                                                                
22   Mo                     8                                                          E
23   Di                                     8          14:00-17:30            
24   Mi                                                                                
25   Do                                                 14:00-17:30            
26   Fr                                                                                 
27   Sa                                                 13:00-16:00   08:30-11:30
28   So                                                                                
29   Mo                                                                               
30   Di                       8                                                         
31   Mi        8                                        09:00-12:30            

1     Do                                                                                
2     Fr                                                  09:00-12:30   14:00-17:30
3     Sa                                                 08:30-11:30   13:00-16:00
4     So                                                                                
5     Mo                                                                               
6     Di                                                                                
7     Mi                                                 14:00-17:30            
8     Do                                                                                
9     Fr                                                  14:00-17:30   09:00-12:30
10   Sa                                                 13:00-16:00   08:30-11:30
11   So                                                                                
12   Mo                                                                               
13   Di        8                                                                       
14   Mi                                                                                
15   Do                                                 09:00-12:30   14:00-17:30
16   Fr                                                                                 
17   Sa                                                 08:30-11:30   13:00-16:00
18   So                                                                                
19   Mo                     8                                                          
20   Di                                     8          14:00-17:30            
21   Mi                                                                                E
22   Do                                                 14:00-17:30            
23   Fr                                                                                 
24   Sa                                                 13:00-16:00   08:30-11:30
25   So                                                                                
26   Mo                      8                                                         
27   Di        8                                                                       
28   Mi                                                 09:00-12:30            
29   Do                                                                                
30   Fr                                                  09:00-12:30   14:00-17:30
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Bürgersprechstunde 

Liebe Ispringerinnen und Ispringer, 
ich lade Sie herzlich zu meiner nächsten Bürgersprechstunde ein. 
Diese findet am Montag, 17. April 2023 im Rathaus Ispringen, 
Gartenstraße 12, statt. Gerne möchte ich mit Ihnen über Themen, 
die Ihnen wichtig sind, ins Gespräch kommen. 
Zur besseren Planung freue ich mich über eine Anmeldung bei 
Frau Santaniello unter der Tel. 07231/9812-33. 
Die Bürgersprechstunde wird jeden 1. und 3. Montag für die 
Ispringer Mitbürger und Mitbürgerinnen angeboten. 
Es grüßt Sie herzlich 
Thomas Zeilmeier, Bürgermeister 
 

Einladung zur Gemeinderatssitzung

zur der am Donnerstag, 20.04.2023, 18.30 Uhr, stattfindenden 
öffentlichen Sitzung des Gemeinderats   
Sitzungsraum: Sitzungssaal des Rathauses 
1. 	 Fragen aus der Mitte der Bürgerschaft 
2. 	 Bekanntgabe gefasster Beschlüsse in nichtöffentlicher Sitzung 
3. 	� Glasfaserausbau in Ispringen –  

Vorstellung von Netzbetreibern 
4. 	 Bericht des Gemeindevollzugsbediensteten (GVD) 
5. 	� Bestellung von Standesbeamten für eventuelle Notfälle auf 

der Grundlage der Kooperation mit den Nachbargemeinden 
6. 	� Beschaffung eines Gerätewagen – Transport (GW-T)  

für die Freiwillige Feuerwehr Ispringen.  
Zustimmung zum Leistungsverzeichnis 

7. 	 Wahl der Schöffen für die Geschäftsjahre 2024 – 2028 
	 Aufstellung der Vorschlagsliste 
8. 	 Antrag des KSV Ispringen 1906 e.V. auf Vereinsförderung 
	 für eine Sanierungsmaßnahme an der Tennishalle 
9. 	 Annahme einer Spende 
10.	Verschiedenes und Bekanntgaben 
 

Christopher-Tom Reimann zum neuen Leiter 
des Enzkreis-Jugendamtes gewählt  

Enzkreis. Er steht seit über elf Jahren im Dienst des Enzkreis-Jugend-
amtes, davon rund sechs als stellvertretender Amtsleiter und Koordi-
nator der Sozialen Dienste – nun ist Christopher-Tom Reimann vom 
Kreistag zum neuen Leiter des mit etwa 120 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern größten Amtes in der Kreisverwaltung gewählt worden. 
Der 38-Jährige folgt damit auf Wolfgang Schwaab, der diese Aufgabe 
rund 18 Jahre lang wahrgenommen hatte und im Sommer in den Ru-
hestand geht; dann soll auch der Führungswechsel vollzogen werden. 
„Ich freue mich, dass auf dieser wichtigen Stelle keine Vakanz ent-
steht und wir einen nahtlosen Übergang hinbekommen. Und als 
mein jahrelanger Stellvertreter braucht Herr Reimann auch kei-
ne lange Einarbeitungszeit – er weiß schließlich, was auf ihn zu-
kommt“, so Schwaab mit einem Augenzwinkern. Reimann stammt 
aus dem Enzkreis, hat den Master-Studiengang „Soziale Arbeit“ in 

Freiburg absolviert und im Jugendamt Enzkreis an der Basis ge-
lernt, wie wichtig es ist, dass Jugendhilfe vor Ort in den Gemein-
den präsent ist und was es für eine Fachkraft bedeutet, abzuwägen, 
ob ein Kind weiter in seiner Familie bleiben kann oder nicht. 
Einerseits möchte Reimann die solide Arbeit seines Amtsvorgän-
gers fortführen – immer mit dem Ziel, junge Menschen und ihre 
Familien bestmöglich zu unterstützen und gute Lebensbedingun-
gen für sie zu schaffen. Auf der anderen Seite hat er auch einige 
neue Dinge auf der Agenda: „Ich habe mir vorgenommen, unsere 
niedrigschwelligen Angebote weiter auszubauen und die Digita-
lisierung im Jugendamt voranzubringen, dies vor allem auch mit 
Blick auf moderne Arbeitsformen im geplanten Neubau.“ 
Aber eines sei ihm auch klar: „Dieser neue Job bringt viele gro-
ße Aufgaben mit sich, sei es im Bereich von Planung, Prävention 
und Bildung, den Sozialen Diensten, den Beratungsstellen oder 
der Verwaltung, die zwar oft eher im Hintergrund wirken, aber 
für die finanzielle Bearbeitung aller Leistungen für die Familien 
unentbehrlich sind. Und diese Aufgaben lassen sich nur gemein-
sam bewältigen – und zwar zusammen mit dem tollen Team des 
Jugendamtes und den Kreisgremien. Ich freue mich jedenfalls auf 
die Zusammenarbeit.“ (enz) 

Landrat Bastian Rosenau (links) und Sozialdezernentin Katja 
Kreeb gratulieren Christopher-Tom Reimann. Er wurde vom Kreis-
tag zum neuen Leiter des Jugendamtes gewählt und wird seinen Job 

voraussichtlich im Sommer antreten. Foto: Enzkreis, S. Frey
 

Schadstoff-Sammelaktion des Enzkreises im April 

Enzkreis. Der Enzkreis führt im April eine Sammlung für Schad-
stoffe aus Haushalten durch. Das Landratsamt bittet, von dieser 
gefahrlosen Entsorgung Gebrauch zu machen und mitzuhelfen, 
die Umwelt zu schonen. Das Entsorgungsfahrzeug wird vom 17. 
bis 28. April die Städte und Gemeinden im Enzkreis anfahren. 
Abgegeben werden können Schadstoffe aus privaten Haushalten wie 
Haushaltsreiniger, Holzschutzmittel, Farben Lacke oder Leucht-
stoffröhren in haushaltsüblichen Mengen. Nicht angenommen wer-
den Altöle (sie können beim Händler zurückgegeben werden) und 
alte Medikamente (sind über die Restmülltonne zu entsorgen). 
Die Termine für Eisingen, Ispringen, Kämpfelbach, Kieselbronn 
und Königsbach-Stein:  
Am Donnerstag, 20. April, von 8.30 bis 9.15 Uhr in Eisingen beim 
Bauhof in der Kniebisstraße, von 9.45 bis 10.30 Uhr in Stein beim 
Wendehammer in der Reuchlinstraße, von 11.00 bis 12.00 Uhr in Kö-
nigsbach bei der Reithalle, von 12.30 bis 13.00 Uhr in Bilfingen bei der 
Kämpfelbachhalle, von 14.30 bis 15.00 Uhr in Ersingen bei der Turn- 
und Festhalle, von 15.30 bis 16.15 Uhr in Ispringen beim FC-Club-
haus und von 16.45 bis 17.30 Uhr in Kieselbronn beim Sportplatz.   
Um die Sammeltermine einhalten zu können, bittet das Amt 
für Abfallwirtschaft, die genannten Uhrzeiten einzuhalten. 
Weitere Termine, Standorte und Sammelzeiten finden Sie 
unter www.entsorgung-regional.de. (enz) 
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Wir gratulieren zum Geburtstag 

15.04.	 Maria Rothfuchs, Turnstraße 3� 90 Jahre 
15.04.	 Ella Alma Friebolin, Im Schröder 2� 85 Jahre 
17.04.	 Gerhard Schmidt, Hohwaldstraße 12� 80 Jahre 
18.04.	 Maria Randisi in Santoro, Lutherstraße 21/1� 75 Jahre   
Die Gemeinde wünscht den Jubilaren alles Gute, 
vor allem aber Gesundheit für das neue Lebensjahr. 
 

Klassenführungen in der Bücherei 
Im März besuchten uns an drei Vormittagen die Klassen 2a, 2b 
und 2c der Otto-Riehm-Schule mit ihrem Klassenlehrer*innen. 
Frau Beck hat die Klassen empfangen und einiges zur Geschichte 
der Bücherei und Ausleihe der Medien erzählt. Wie funktioniert 
eigentlich die Bücherei? Was kostet das Ausleihen? Wieviel Bü-
cher darf man ausleihen? Diese und weitere Fragen konnte Frau 
Beck beantworten. 

Klasse 2a

Ein paar der Schüler kommen regelmäßig zur Ausleihe in die Bü-
cherei und kannten sich schon gut aus. Sie konnten ihren Mit-
schülern erklären, wo sie welche Bücher finden und wie lange man 
diese zu Hause behalten darf. Danach durften die Schüler stöbern, 
lesen, aussuchen und ausleihen. Viele Kinder bekamen ihren eige-
nen Ausweis ausgestellt und durften zum ersten Mal Bücher mit 
nach Hause nehmen. 

Klasse 2b

Wir bedanken uns für ihren Besuch und freuen uns, wenn wir viele 
Kinder wiedersehen. 

Bitte denken Sie daran, die ausgeliehenen Medien rechtzeitig zu 
verlängern oder abzugeben. Sie können die Leihfrist jederzeit 
selbst von Zuhause aus über unseren Online Katalog, mit Ihrer 
Benutzernummer und Ihrem Passwort, verlängern. Oder rufen 
Sie einfach an. Tel.-Nr. 07231/800311 ein Anrufbeantworter ist 
geschaltet, natürlich können Sie uns auch eine E-Mail an büche-
rei1@ispringen.de schreiben. Vergessen Sie nicht, Ihren Namen 
und Ihre Bibliotheksausweisnummer zu nennen. 
Sie sind Nutzer*in der Bücherei und waren schon lange nicht 
mehr bei uns? Schauen Sie einfach mal wieder bei uns rein, wir 
beraten Sie gern. Die Nutzung der Bücherei ist ein kostenloses 
Angebot der Gemeinde Ispringen. Zur Ausleihe benötigen Sie 
lediglich einen Nutzerausweis, den Sie sich bei uns ausstellen las-
sen können. 
Wir freuen uns über Ihren Besuch
Ihr Büchereiteam 


